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Red de Prestadores de Servicios del CONOCER

La Red de Prestadores de Servicios del CONOCER esta conformada por organizaciones e
individuos del sector empresarial, educativo, laboral y gubernamental —tanto publicos
como privados— que contribuyen activamente al Sistema Nacional de Competencias.

Esta red tiene como objetivo impulsar la evaluacion y certificacion de competencias
laborales en todo el pais, asegurando procesos técnicos, confiables y con validez
oficial.

Entidad de certificacion y evaluacion

Las Entidades de Certificacion y Evaluacion (ECE) son las personas morales, organizaciones o
instituciones publicas o privadas, unidades administrativas de alguna dependencia, entidad o su
similar en los niveles de Gobierno Federal, Estatal o Municipal, acreditada por el CONOCER para
capacitar, evaluar y/o certificar las competencias laborales de las personas, con base en Estandares
de Competencia inscritos en el Registro Nacional de Estandares de Competencia, asi como para
acreditar, previa autorizacion del CONOCER, Centros de Evaluacién y/o Evaluadores Independientes
en uno o varios Estandares de Competencia en un periodo determinado.

El ICATEY con clave : ECE679-25 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Yucatan.
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Estandares de Competencia

El Estandar de Competencia es un documento oficial que define las habilidades, conocimientos y actitudes necesarios para
realizar una actividad laboral de manera competente en México.

El Estandar de Competencia (EC) es un marco que establece los criterios que una persona debe cumplir para demostrar su
capacidad en una funcion laboral especifica.

Estandares de Competencia con los que cuenta el ICATEY

v
v
v

EC0217.01-Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal.
EC0076-Evaluacion de la competencia de candidatos con base en Estandares de Competencia.
EC1126-Realizar uniones en metales con los procesos de soldadura basica (OAW, OAC, SMAW) vy
especiales (GMAW, GTAW)

EC0105-Atencion al ciudadano en el sector publico.

EC0401-Liderazgo en el servicio publico.
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Beneficios de una certificacion CONOCER

La certificacion CONOCER ofrece reconocimiento oficial, mejora
de la empleabilidad y acceso a mejores oportunidades laborales,
impulsando el desarrollo personal y profesional.

Beneficios para los Individuos
Reconocimiento Oficial: Al obtener una certificacion avalada por CONOCER, se recibe un reconocimiento
oficial del gobierno mexicano, lo que puede ser un gran apoyo en el ambito laboral.

Mejora de la Empleabilidad: La certificacion valida los conocimientos y habilidades en un area especifica,
lo que aumenta las posibilidades de conseguir empleo.

Acceso a Mejores Oportunidades Laborales: Las empresas valoran a los candidatos certificados, lo que
puede ser un factor determinante para acceder a mejores puestos y salarios.

Desarrollo Profesional: El proceso de certificacion implica una evaluacion de habilidades que ayuda a
mejorar y desarrollar competencias profesionales.

Superacion Personal: La certificacion fomenta la motivacion y el desempeno en el trabajo, contribuyendo
al crecimiento personal.
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